COMUNE DI CERDA

Citta Metropolitana di Palermo
C.F. 00621360825 FAX 091 - 8999778

Prot. N. 4467 del 24/02/2025
ILSINDACO
Visto I'art. 19 del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la delibera di G.M. n 28 del 24 marzo 2025 con oggetto “Modifiche alla Macrostruttura del Comune di
Cerda e approvazione del Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi”, con la quale & stato
approvato il nuovo Organigramma e Funzionigramma del Comune di Cerda, costitutivo del nuovo Quarto
Settore denominato “Servizi alla persona, Servizi demografici innovazione e sviluppo comunitario”;

Visto, altresi, I'art. 23 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi, approvato con la
suddetta Delibera di G.M. n. 28 del 24 marzo 2025;

Rilevato che allo stato attuale il suddetto Quarto Settore e attualmente privo di una figura in possesso delle
necessarie qualifiche professionali;

Visti i vigenti C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza del Comparto Funzioni Locali;
Tutto quanto sopra visto e rilevato si
RENDE NOTO

Che e indetto apposito atto di interpello riservato ai dipendenti a tempo pieno e indeterminato del Comune
di Cerda, in possesso della qualifica di appartenenza all’Area degli istruttori (ex Cat. C) ovvero all’Area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione (ex Cat. D), per la formazione di un elenco di candidati per il
conferimento dell’incarico di Responsabile di P.O. del Quarto Settore, “Servizi alla persona, innovazione e
sviluppo comunitario”.

Le competenze e funzioni del Quarto Settore sono contenute nel funzionigramma allegato Delibera di G.M.
n 28 del 24 marzo 2025, consultabile nell’Albo Pretorio online e in Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale dell’Ente.

Il presente atto di interpello e finalizzato ad individuare le professionalita maggiormente corrispondenti al
perseguimento delle finalita di governo dell’Ente e alla realizzazione dei relativi programmi, tenendo conto,
principalmente, della professionalita e dell’esperienza posseduta dai dipendenti in servizio presso I'Ente sugli
ambiti di intervento della direzione di interesse, nonché dell’attitudine all’espletamento delle funzioni
dirigenziali, delle competenze manageriali, della capacita ad operare per obiettivi, di rapportarsi e di
interpretare le esigenze degli organi di vertice dell’amministrazione, di individuare soluzioni anche di tipo
innovativo rispetto all’attivita svolta.



Successivamente alla formazione dell’elenco di candidati, il Sindaco individuera, con proprio atto, il
dipendente prescelto.

La scelta del Sindaco rimane comunque essenzialmente fiduciaria e discrezionale.

La valutazione del Sindaco & intesa ad individuare il soggetto piu adeguato a svolgere le funzioni di
Responsabile del citato Quarto Settore.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Sono ammessi a presentare la propria manifestazione di interesse i dipendenti a tempo pieno e
indeterminato in possesso dei seguenti n. 3 requisiti cumulativi e non alternativi:

1) Essere dipendenti di ruolo di questa amministrazione in servizio con qualifica di categoria Area degli
istruttori (ex Cat. C) ovvero Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione (ex Cat. D);

2) possedere esperienze di lavoro maturate per almeno cinque anni presso pubbliche amministrazioni in
posizioni funzionali di gestione ed organizzazione del lavoro presso Servizi o Settori o Uffici; oppure aver
svolto attivita in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private con esperienza
acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali;

3) Possedere almeno uno dei seguenti titoli di studio:

e LMG/01 Giurisprudenza

e LM-56 Scienze dell’economia

e LM-77 Scienze economico-aziendali

e LM-52 Relazioni internazionali

e LM-62 Scienze della politica

e LM-63 Scienze delle pubbliche amministrazioni
e LM-81 Scienze per la cooperazione allo sviluppo
e LM-87 Servizio sociale e politiche sociali

e LM-88 Sociologia e ricerca sociale

e LM-90 Studi europei

e L-39 Servizio sociale

e 22/S Giurisprudenza

e 57/S Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali
e 60/S Relazioni internazionali

e 64/S Scienze dell’economia

e 70/S Scienze della politica

e 71/S Scienze delle pubbliche amministrazioni

e 84/S Scienze economico-aziendali

e 88/S Scienze per la cooperazione allo sviluppo
e 89/S Sociologia

e 99/S Studi europei



e 102/S Teoria e tecniche della normazione e dell'informazione giuridica

e Laurea vecchio ordinamento in Giurisprudenza, Scienze Politiche, Economia e Commercio e
Scienze del Servizio Sociale.

| requisiti prescritti devono essere posseduti contestualmente alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della manifestazione di interesse e mantenuti per tutta la durata dell’incarico.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

L’istanza di manifestazione di interesse - da indirizzare al Comune di Cerda — Ufficio Protocollo, P.za La Mantia
n. 3 —90052 Cerda- pu0 essere presentata:

e mediante presentazione diretta all’ufficio protocollo del Comune di Cerda il quale rilascia una
ricevuta attestante la data dell’arrivo; sulla domanda presentata 'ultimo giorno verra indicato
anche |'orario di arrivo;

e mediante PEC all'indirizzo protocollo@pec.comune.cerda.pa.it, da un indirizzo di posta
elettronica certificata personale dell’interessato e in tal caso i documenti dovranno essere
sottoscritti e scansionati in formato pdf oppure sottoscritti digitalmente. Nell’oggetto del
messaggio dovra essere indicato “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI RESPONSABILE P.O. DEL QUARTO SETTORE, SERVIZI ALLA PERSONA,
INNOVAZIONE E SVILUPPO COMUNITARIO -INTERPELLO INTERNO.

Alla domanda dovranno essere allegati:

e Dettagliato curriculum vitae formativo e professionale datato e sottoscritto, con attestazione ai
sensi del D.P.R. N. 445/2000;
e fotocopia non autenticata di un proprio documento di identita in corso di validita.

Per I'invio della manifestazione di interesse, i dipendenti interpellati devono presentare l'istanza completa
delle dichiarazioni e allegati richiesti, entro e non oltre le ore 14,00 del 28/03/2025.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali trasmessi saranno trattati ai sensi di quanto previsto dal Regolamento europeo 2016/679
(GDPR) e dai Regolamenti interni vigenti presso il Comune di Cerda.

Cerda, 24/03/2025
Il Sindaco

On.le Salvatore Geraci

Firmato digitalmente da
SALVATORE GERACI
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